
 

 

 

  ประกาศโรงพยาบาลชัยภูมิ 
 เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป 

     

  ตามที่ได้มีประกาศโรงพยาบาลชัยภูมิ ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2568 เรื่องรับสมัครบุคคล 
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป นั้น 

บัดนี้ การเลือกสรรได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร
และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร  รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้ได้รับคัดเลือกทราบ ดังนี้ 
1.  บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกมีอายุ 1 ปี นับตั้งแต่วันประกาศหรือเป็นต้นไป แต่ถ้ามีการคัดเลือก

ในตำแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
2.  ให้ผู้ผ่านการเลือกสรร มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป 

ณ ห้องประชุมธรรมรักษา อาคารอำนวยการ ชั้น 4 โรงพยาบาลชัยภูมิ ในวันที่ 5 มกราคม 2569  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
รายละเอียด ดังนี้ 

 1. ตำแหน่งพนักงานธุรการ    ลำดับที่ 1  
 2. ตำแหน่งพนักงานบริการ    ลำดับที่ 1 

3. ให้ผู้ผ่านการเลือกสรรนำเอกสารหลักฐานไปในวันรายงานตัว ดังนี้ 
       1. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน 4 ฉบับ 
       2. สำเนาวุฒิการศึกษา (ปริญญาบัตร)   จำนวน 4 ฉบับ 
              3. สำเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) จำนวน 4 ฉบับ 
     4. สำเนาใบประกอบวิชาชีพ (ถ้ามี)    จำนวน 4 ฉบับ 
     5. สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 4 ฉบับ 
     6. สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี)   จำนวน 4 ฉบับ 
              7. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน       
       ขนาด 1 นิ้ว      จำนวน 2 รูป 
               8. ใบรับรองแพทย์ที่ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

           จำนวน 1 ฉบับ 
   9. สำเนาเอกสารการผ่านรับรองการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับยกเว้นการเกณฑ์ทหาร  

    (สำหรับเพศชาย)     จำนวน 2 ฉบับ 
   10. สำเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย (เป็นบัญชีที่เปิดในจังหวัดชัยภูมิ) 
          จำนวน 2 ฉบับ 
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4. ในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้นี้เป็นอันถูกยกเลิก
การข้ึนบัญชีของผู้นั้นด้วย คือ 

4.1  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร 
4.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในเวลาที่กำหนด 
4.3  ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามวันเวลาที่ส่วนราชการกำหนด 

5. หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครเข้ารับการคัดเลือก ก.พ. มิได้รับรองว่า  
เป็นคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก ถึงแม้ว่าผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก 
ก็จะไม่มีสิทธิได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขในตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก 

  ประกาศ ณ  วันที่           ธันวาคม พ.ศ. 2568 

     (นายณรงค์ศักดิ์  บำรุงถิ่น) 
       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชัยภูม ิ

๑๙



บัญชีรายชือ่แนบท้ายประกาศ โรงพยาบาลชยัภูมิ  ลงวันท่ี       ธันวาคม ๒๕๖๘ 
เรื่อง บัญชรีายชือ่ผู้ผา่นการเลอืกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป 

๑. ตำแหน่งพนักงานธุรการ 
ลำดับที่ เลขประจำตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

๑ ๒ นางสาวศิริพร สมุทสาคร  

 
๒. ตำแหน่งพนักงานบริการ 

ลำดับที่ เลขประจำตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

๑ ๑ นายเกียรติคักดิ์ ธงชัยภูมิ  
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